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1. نظرة عامة على نظام الذمة المالية:

1.1 التعريفات الأساسية:
في تطبيق هذا الدليل تكون للكلمات والعبارات التالية المعاني الموضحة قرين كل منها:

الــــــــهـــــــــــــــيـــــــــــــــــئـــــــــــــــــــة : الهيئة العامة لمكافحة الفساد.
القــــــــــــــــــــــانــــــــــــــــــــــــــــــــون : القانون الصادر رقم )2( لسنة 2016 في شأن إنشاء الهيئة العامة لمكافحة الفساد والأحكام الخاصة بالكشف عن الذمة المالية.

اللائحة التنفيذية : اللائحة الصــــادرة بالمرســوم رقم )300( لسنة 2016 للقــانون رقم )2( لسنة 2016 في شــــــأن إنشــــاء الهيـــئــة العـــامــــة لمكافـحــــة الفســـــــاد 

                              والأحــكام الخاصة بالكشف عن الذمة المالية.

الخــــــــــــــــــــــــــــــــــاضـــــــــــــــع : أياً من الفئات التي ورد ذكرها في المادة رقم )2( من القانون.

الُمقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر  : مقدم إقرار الذمة المالية.

الذمــــــــــة المـــــــاليـــــــــــــة : ما للخاضع لأحـكام هذا القانـون وأولاده القصـر ومن يكون وليـاً أو وصياً أو قيمـاً عليهـم من أمـوال نقـدية أو عـقارية أو منـقولة داخل 

                              الكويت وخارجهــا، ويدخل في ذلك ما لهم من حـقـوق وما علـيهـم من ديــــون قبل الغيـــر كما تشـمـل الوكالات أو التفويضــات ذات الأثر 
                              المالي الصادرة منه للغير أو من الغير لصالحه وحقوق الانتفاع.

الــــــجـــــــــــهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة : جهات العمل التي تشتمل على الفئات الملزمة بالقانون.
الإقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرار : نموذج إقرار الذمة المالية.

المـــــــــــــظــــــــــــــــــــــــــــــــــــــروف : الظرف الخاص بتسليم إقرار الذمة المالية.



نظام الذمة المالية 6

1.2 سرية إقرار الذمة المالية:
تعــد إقــرارات الذمــة الماليــة ووثائقهــا ســرية ويجــب المحافظــة عليهــا، ولا يجــوز إفشــاء أيــة معلومــات منهــا ولا يحــق الاطــاع عليهــا إلا مــن قبــل الأشــخاص 

المخولــن بذلــك وتقــوم الهيئــة بأرشــفة وحفــظ الإقــرارات ووثائقهــا وفــق نظــام أمنــي وســري خــاص وفقــاً للآليــة التــي تراهــا مناســبة.

1.2.1 احترام الخصوصية:

حــرص المشــرع علــى احتــرام خصوصيــة المعلومــات التــي يقدمهــا الخاضــع فــي الإقــرار فحظــر علــى كافــة العاملــن فــي الهيئــة إفشــاء أي بيانــات وصلــت إلــى 
علمهــم بســبب أدائهــم لمهامهــم ومنهــا إقــرارات الذمــة الماليــة وفــق المــادة )15( مــن القانــون.

1.2.2 سرية المعلومات:

إقــرارات الذمــة الماليــة تعتبــر مــن الأســرار التــي يجــب المحافظــة عليهــا مــن قبــل العاملــن فــي الهيئــة شــأنها فــي ذلــك شــأن المراســات والمعلومــات والوثائــق 
والبلاغــات ويســتمر هــذا الحظــر حتــى بعــد انتهــاء علاقــة العاملــن الوظيفيــة بالهيئــة وفقــاً للمــادة )29( مــن القانــون.

1.2.3 العقوبات:

فرض المشرع على من يخالف المحافظة على سرية المعلومات من العاملين بالهيئة عقوبات بالحبس والغرامة المالية وفقاً للمادة )45( من القانون.
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1.3 الفئات الملزمة بتقديم إقرار الذمة المالية:
تسري أحكام القانون رقم )2( لسنة 2016 على جميع الفئات التالية وفقاً لما ورد في المادة رقم )2( منه:

	1 رئيس ونواب رئيس مجلس الوزراء والوزراء ومن يشغل وظيفة تنفيذية بدرجة وزير..
	2 رئيس ونائب رئيس وأعضاء مجلس الأمة..
	3 رئيــس وأعضــاء المجلــس الأعلــى للقضــاء ورئيــس ومستشــاري المحكمــة الدســتورية والجهــاز الفنــي للمحكمــة والقضــاة وأعضــاء النيابــة العامــة ورئيــس .

وأعضــاء إدارة الفتــوى والتشــريع والمديــر العــام وأعضــاء كل مــن الإدارة العامــة للتحقيقــات فــي وزارة الداخليــة والإدارة القانونيــة فــي بلديــة الكويــت 
والمحكمــن والخبــراء بــوزارة العــدل والمصفــن والحــراس القضائيــن ووكلاء الدائنــن والموثقــن وكتّــاب العــدل بإدارتــي التســجيل العقــاري والتوثيــق بــوزارة 

العــدل.
	4 رئيس ونائب رئيس وأعضاء المجلس البلدي..
	5 رئيــس وأعضــاء المجالــس والهيئــات واللجــان التــي تضطلــع بمهــام تنفيذيــة ويصــدر قانــون أو مرســوم أو قــرار مــن مجلــس الــوزراء بتشــكيلها أو بتعيــن .

أعضائهــا.
	6 رئيس جهاز المراقبين الماليين ونائبه ورؤساء القطاعات والمراقبين الماليين..
	7 القياديين وهم:.

- شاغلو مجموعة الوظائف القيادية في جدول المرتبات العام )الدرجة الممتازة / وكيل وزارة / وكيل مساعد(.
- أعضــاء مجالــس الإدارات والمــدراء العمــوم ونوابهــم أو مســاعدوهم والأمنــاء العامــون ونوابهــم أو مســاعدوهم فــي الهيئــات أو المؤسســات العامــة أو أي جهــة 

حكوميــة.
- من في حكم القيادي من رؤساء الجهات ونوابهم أو الوحدات الإدارية أو الأعضاء المنتدبين في الهيئات والمؤسسات العامة.
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- مدراء الإدارات ومن في حكمهم من رؤساء الوحدات التنظيمية المعتمدة في هياكلها بمستوى إدارة أو أعلى من هذا المستوى.
- ويسري حكم البندين السابقين على العسكريين والدبلوماسيـــين والمدنيــين في الوزارات والإدارات الحكوميـــة والهيئات والمؤسســـات العـــامة والجهـــات ذات 

   الميزانية الملحقة أو المستقلة متى اضطلع بالمسؤوليات أو تمتع بالمزايا المقررة للوظيفة سواء كان شغلهم للوظيفة بصفة أصليه أو مؤقتة.
وتتولى الهيئة بالتنسيق مع الجهات المعنية بصفة دورية تحديد وتحديث شاغلي هذه الوظائف الخاضعين لأحكام هذا القانون.

	8 رئيس ونائب الرئيس وأعضاء مجلس الأمناء والأمين العام والأمناء والمساعدين والمدراء والموظفين الفنيين بالهيئة العامة لمكافحة الفساد..
	9 رئيس ونائب الرئيس والوكلاء والمدراء والموظفين الفنيين بديوان المحاسبة..

ممثلــي الدولــة فــي عضويــة مجالــس إدارات الشــركات التــي تســاهم فيهــا الدولــة أو احــدى الجهــات الحكوميــة أو الهيئــات أو المؤسســات العامــة أو مــن 10	.
الأشــخاص المعنويــة العامــة بصــورة مباشــرة بنصيــب لا يقــل عــن 25 % مــن رأس المــال.

أعضاء مجالس إدارات الجمعيات التعاونية والهيئات الرياضية.11	.
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1.4 مواعيد تقديم إقرار الذمة المالية والعقوبات:
1.4.1 للتعــرف علــى مــا قــد يطــرأ مــن زيــادة غيــر مبــررة علــى عناصــر الذمــة الماليــة فقــد نظــم المشــرع ثلاثــة أنــواع مــن الإقــرارات يقدمهــا الخاضــع خــال فتــرة 

عملــه أو توليــه الصفــة أو زوالهــا علــى النحــو التالــي:

تحديث الإقرار
 من نهاية كل 3 سنوات

ً
يقدم خلال 60 يوما

الإقرار الأول
 من تاريخ تولي المنصب

ً
يقدم خلال 60 يوما

الإقرار النهائي
 من تاريخ ترك المنصب

ً
يقدم خلال 90 يوما

يوما يوما

يوما
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 جميع البيانات والمعلومات الصحيحة 
ً
1.4.2 على الخاضعين الالتزام بمواعيد تقديم إقرارات الذمة المالية متضمنا

 للعقوبات الواردة في المادة )46 و47( من القانون وهي كالتالي:
ً
تلافيا

التأخير عن تقديم الإقرار الأول
غرامة لا تقل عن 500 د.ك ولا تزيد على 3000 د.ك.

وإذا زاد التأخير لأكثر من 90 يوماً بعد إنذاره بتقديم الإقرار جاز الحكم عليه بالعزل من وظيفته.

التأخير عن تحديث الإقرار

غرامة لا تزيد على 3000 د.ك.
وإذا زاد التأخيــر لأكثــر مــن 90 يومــاً بعــد إنــذاره بتحديــث الإقــرار يعاقــب بالحبــس مــدة لا تزيــد علــى ســنة 
وبغرامــة لا تقــل عــن 3000 د.ك ولا تزيــد علــى 10000 د.ك أو بإحــدى هاتــن العقوبتــن ويجــوز الحكــم عليــه 

بالعــزل مــن وظيفتــه.

التأخير عن تقديم الإقرار النهائي

غرامة لا تزيد على 5000 د.ك.
وإذا زاد التأخيــر لأكثــر مــن 90 يومــاً يعاقــب بالحبــس مــدة لا تزيــد علــى ثــاث ســنوات وبغرامــة لا تقــل عــن 3000 

د.ك ولا تزيد على 30000 د.ك أو بإحدى هاتين العقوبتين.

 أو 
ً
إذا قــدم إقــرار الذمــة الماليــة ناقصــا

غيــر صحيــح مــع علمــه بذلــك

الحبــس مــدة لا تزيــد علــى 3 ســنوات وبغرامــة لا تقــل عــن 3000 د.ك ولا تزيــد علــى 30000 د.ك أو بإحــدى 
هاتــن العقوبتــن.

ويجوز الحكم عليه بالعزل من وظيفته.

 عــن أحــد الأشــخاص 
ً
إذا لــم يقــدم إقــرارا

 
ً
قيمــا أو   

ً
وصيــا أو   

ً
وليــا يكــون  الذيــن 

بتقديمــه إنــذاره  رغــم  عليهــم 

الحبــس مــدة لا تزيــد علــى 3 ســنوات وبغرامــة لا تقــل عــن 3000 د.ك ولا تزيــد علــى 30000 د.ك أو بإحــدى 
هاتــن العقوبتــن.

ويجوز الحكم عليه بالعزل من وظيفته.

 وفي جميع الأحوال يحال ملف المخالفة إلى لجنة الفحص المختصة للتحقيق من عناصر ذمة الُمقر المالية.
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1.5مهام الأطراف ذات العلاقة:

1.5.1 دور الهيئة العامة لمكافحة الفساد )نزاهة(:

	1  الإعــان عــن مواعيــد تقــديم إقــرارات الذمــة الماليــة ونشــر التوعيــة التــي تراهــا لازمــة لإحاطــة الخاضعــن بأحكامهــا فــي وســائل الإعــام المختلفــة وفــي .
الأوقــات التــي تراهــا مناســبة.

	2  تدريب وتوجيه الموظفين ممن ترشحهم جهات عملهم لمتابعة الأعمال التي تحددها الهيئة..
	3  تزويد الجهات بالمطبوعات والملصقات الإرشادية اللازمة..
	4  توفير مظاريف خاصة قابلة للغلق مصممة خصيصاً لحفظ الإقرار بشكل يضمن إخفاء هوية مقدم الإقرار حفاظاً على سرية المعلومات..
	5  توفير نماذج الإقرارات لتعبئتها وطباعتها من خلال الموقع الإلكتروني للهيئة..
	6  إصدار دليل التعليمات الخاصة بتعبئة نماذج إقرار الذمة المالية..

1.5.2 دور جهة الخاضع:

	1  أن تخطر الهيئة بالموظف المنوط به التعاون معها على أن يكون من الإشرافيين بالشؤون الإدارية ويراعى في ذلك التنسيق مع الهيئة..
	2 أن تخطــر الهيئــة خــال شــهر مــن تاريــخ العمــل باللائحــة التنفيذيــة ببيــان ممــن يتبعونهــا مــن الملزمــن بتقــديم إقــرار الذمــة الماليــة موضحــاً بــه مســماهم .

الوظيفــي ودرجتهــم والوصــف المنطبــق عليهــم ممــا ورد بنــص المــادة الثانيــة مــن القانــون.
	3 أن تخطر الهيئة بمن انتهت خدمته أو زالت عنه الصفة لأي سبب أو أي تغيير يطرأ في البيانات السابقة فور ذلك..
	4 يجــب علــى الشــركات التــي تســاهم فيهــا الدولــة أو إحــدى الجهــات الحكوميــة أو الهيئــات أو المؤسســات العامــة أو غيرهــا مــن الأشــخاص المعنويــة العامــة .

بشــكل مباشــر بنصيــب لا يقــل عــن 25 %  مــن رأس مالهــا أن تخطــر الهيئــة فــوراً بهــذا وأن ترفــق كشــفاً بالخاضعــن مــن ممثلــي الدولــة فــي عضويــة مجالــس 
إداراتهــا، ويجــب عليهــا أن تخطــر بــأي تغييــر فــي نســبة المشــاركة أو مركزهــا القانونــي فــور حدوثــه.

  * كما ورد في نص المادة رقم )20( من المرسوم رقم 300 لسنة 2016 
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1.5.3 دور الخاضع:

	1  يقــوم الخاضــع بتعبئــة إقــرار الذمــة الماليــة ويوقــع عليــه ويودعــه فــي المظــروف المخصــص لذلــك ويضعــه فــي الصنــدوق الــذي يشــرف عليــه موظــف الهيئــة .
المختــص وفقــاً للمواعيــد المحــددة قانونــا.

	2  يتم تسليم المظروف بموجب إيصال موقع من الموظف المختص ومقدم الإقرار..

2. تقديم إقرار الذمة المالية:

2.1 خطوات تقديم إقرار الذمة المالية داخل دولة الكويت:

	1 يدخل الُمقر على موقع الهيئة الإلكتروني ويحمل نماذج إقرار الذمة المالية ونموذج تسجيل بيانات الُمقر..
	2 يقوم الُمقر بتعبئة نماذج إقرار الذمة المالية ونموذج تسجيل بيانات الُمقر باللغة العربية..
	3 يقوم الُمقر بطباعة نماذج إقرار الذمة المالية ونموذج تسجيل البيانات ومراجعتها والتوقيع على جميع الصفحات..
	4 يحضــر الُمقــر شــخصياً لمركــز التســليم بالهيئــة أو مركــز تحــدده الهيئــة فــي الجهــات الحكوميــة مصطحبــاً معــه نمــاذج الإقــرار ونمــوذج تســجيل بيانــات الُمقــر .

والبطاقــة المدنيــة الأصليــة.
	5 يتم ايداع الإقرار في المظروف الخاص بحفظ الإقرار الذي ستوفره الهيئة ويحكم إغلاقه..
	6 يستلم الُمقر نسخة من إيصال تسليم إقرار الذمة المالية من الموظف المسؤول في الهيئة وذلك لإثبات تاريخ تسليم الإقرار..

2.2 خطوات تقديم إقرار الذمة المالية خارج دولة الكويت:

	1 يدخل الُمقر على موقع الهيئة الإلكتروني ويحمل نماذج إقرار الذمة المالية ونموذج تسجيل بيانات الُمقر..
	2 يقوم الُمقر بتعبئة نماذج إقرار الذمة المالية ونموذج تسجيل بيانات الُمقر باللغة العربية..
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	3 يقوم الُمقر بطباعة نماذج إقرار الذمة المالية ونموذج تسجيل البيانات ومراجعتها والتوقيع على جميع الصفحات..
	4 يرسل الُمقر رسالة إلى البريد الإلكتروني المخصص من الهيئة )international@nazaha.gov.kw( مرفقاً فيه ما يلي:.

صورة ضوئية من نموذج تسجيل بيانات الُمقر.•	
 صورة ضوئية من البطاقة المدنية أو جواز السفر.•	
عنوان الُمقر خارج دولة الكويت باللغة الإنجليزية.•	
رقم الهاتف خارج دولة الكويت.•	

	5 ترســل الهيئــة رســالة إلكترونيــة إلــى الُمقــر تفيــد اســتلام رســالته مــع إخطــاره بتواصــل شــركة البريــد الدولــي معــه فــي أقــرب وقــت وذلــك لتســليمه المظــروف .
المخصــص لحفــظ إقــرار الذمــة الماليــة.

	6 يســتلم الُمقــر المظــروف المخصــص لإقــرار الذمــة الماليــة مــن شــركة البريــد الدولــي ويــودع إقــراره داخــل المظــروف ويحكــم إغلاقــه ويتواصــل مــع )نزاهــة( لإعــادة .
تســليمه لشــركة البريد الدولي.

	7 يعيد الُمقر تسليم المظروف المخصص لإقرار الذمة المالية إلى شركة البريد الدولي تمهيدا لإعادته للهيئة..
	8 يستلم الُمقر رسالة إلكترونية من الهيئة تفيد استلام الإقرار مرفقا بها صورة ضوئية من إيصال الاستلام..

3. إقرار الذمة المالية:

3.1 أحكام عامة:

	1 يلتزم بتقديم الإقرار الأشخاص المشار إليهم في المادة )2( من القانون..
	2 تحــرر بيانــات الإقــرار باللغــة العربيــة علــى أن تراعــى ملاحظــات الهيئــة الــواردة بــه ويذيــل بتوقيــع الخاضــع وعلــى أن تكــون البيانــات صحيحــة ودقيقــة .

ويوضــع فــي المظــروف المعــد مــن الهيئــة ويحكــم غلقــه.
	3 يتم تقديم إقرار الذمة المالية بالمواعيد المحددة وفقاً لما نصت عليه المادة رقم )32( من القانون..
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	4 فــي حالــة التأخــر عــن تقــديم إقــرار الذمــة الماليــة خــال المواعيــد المقــررة يعاقــب الُمقــر بالعقوبــات المبينــة بالقانــون ويحــال ملــف المخالفــة إلــى لجنــة الفحص .
المختصــة للتحقــق مــن عناصــر ذمتــه المالية.

	5 إذا قــدم الُمقــر إقــرار الذمــة الماليــة ناقصــاً أو غيــر صحيــح مــع علمــه بذلــك أو إذا لــم يقــدم إقــراراً عــن أحــد الأشــخاص الذيــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً .
عليهــم رغــم إنــذاره يعاقــب بالحبــس أو بالغرامــة الماليــة طبقــا للقانــون مــع جــواز العــزل مــن وظيفتــه أو إســقاط عضويتــه مــع حرمانــه مــن تولــي الوظائــف 

العامــة ومــن التعيــن أو الترشــيح لعضويــة أي هيئــة نيابيــة مــا لــم يــرد لــه اعتبــاره.
	6 يقدم الُمقر إقرار الذمة المالية للموظف المختص في مقر الهيئة أو في مقر عمله بحسب ما تقرره الهيئة..
	7 ويجــوز إرســاله للهيئــة بالبريــد بكتــاب موصــى عليــه مصحوبــا بعلــم الوصــول وذلــك بالنســبة للمتواجديــن بالخــارج أو فــي الحــالات التــي يحددهــا رئيــس .

الهيئــة.
	8 يسلم المظروف إلى الهيئة بموجب إيصال من الموظف المختص..
	9 لا يجوز للمُقر عند تحرير إقرار ذمته المالية أن يحيل إلى بيانات إقراره السابق وعليه دائما ذكر بيانات الإقرار وفقاً للقانون..

إقــرار الذمــة الماليــة مــن الأســرار التــي يجــب المحافظــة عليهــا، ويجــب علــى كل مــن لهــم علاقــة بتنفيــذ القانــون عــدم إفشــائها ولــو بعــد انتهــاء علاقتهــم 10	.
الوظيفيــة ويعاقــب طبقــا للقانــون كل مــن يخالــف ذلــك.

في حال عدم كفاية أي جدول أو صفحة يضاف جدول آخر ويوقع الُمقر عليه.11	.
في خانة الاسم يكتب اسم الُمقر وأولاده القصر ومن يكون ولياً أو وصياً أو قيماً عليهم بحسب الأحوال.12	.
في حالة ما إذا كان المال تركة لم يتم قسمتها يذكر حصة المالك.13	.
تذكر القيمة في جداول الإقرار بالدينار الكويتي وبصيغة الأرقام.14	.
تشمل عناصر الذمة المالية ما يقع منها داخل وخارج دولة الكويت.15	.

عنــد عــدم اســتخدام أي جــدول مــن جــداول إقــرار الذمــة الماليــة يتــم وضــع علامــة )( عنــد عبــارة لا يوجــد ويوقــع الجــدول ولكــن ذلــك لا ينطبــق علــى 16	.
جــدول الودائــع والحســابات البنكيــة حيــث يجــب علــى الُمقــر تعبئتــه وعــدم تركــه فارغــاً.

عدم ترك فراغات في الإقرار ووضع خطوط لشغلها.17	.
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3.2 نموذج تسجيل بيانات المُقر:

	1 يقــوم الُمقــر باختيــار نــوع الإقــرار وذلــك بوضــع علامــة )( أمــام الخيــار .
الصحيــح فــي خانــة نــوع الإقــرار.

	2  يقــوم الُمقــر بتعبئــة بياناتــه الشــخصية فــي الخانــات المحــددة فــي خانــة .
البيانــات الشــخصية حســب مــا هــو وارد فــي الإثبــات الشــخصي الرســمي.

	3  يقــوم الُمقــر بتعبئــة بياناتــه الوظيفيــة فــي خانــة البيانــات الوظيفيــة حيــث .
يتــم اختيــار الصفــة الوظيفيــة حســب مــا هــو وارد خلــف هــذا النمــوذج ثــم 

يقــوم بعــد ذلــك بكتابــة المســمى الوظيفــي حســب جهــة العمــل.
	4  يحــدد الُمقــر تاريــخ التعيــن أو تولــي الصفــة التــي تلزمــه بتقــديم الإقــرار، .

كمــا يذكــر تاريــخ إنتهــاء العمــل فــي هــذه الصفــة فــي حــال تركــه للمنصــب.
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3.3 تعليمات تعبئة إقرار الذمة المالية:

	1 يجب على الُمقر قراءة هذه التعليمات جيدا قبل تحرير الإقرار. .
	2 يختار الُمقر نوع الإقرار ويؤشر على ذلك أمام المربع المخصص لذلك..
	3 بعــد انتهــاء الُمقــر مــن قــراءة التعليمــات الــواردة أعــاه جيــدا، يتــم التوقيــع علــى مــا جــاء فيهــا فــي المــكان المخصــص لتوقيــع الُمقــر، ويبــدأ فــي تعبئــة نمــوذج .

إقــرار الذمــة الماليــة كمــا يلــي: 
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أولا: جدول بيانات المُقر:
	1 يذكر الُمقر في خانة اسم مقدم الإقرار الاسم حسب ما هو مذكور في الإثبات الشخصي الرسمي..
	2 يذكر الُمقر الجنسية التي يحملها في خانة الجنسية..
	3 يذكر الُمقر بلد الإقامة وفقاً للبطاقة المدنية أو جواز السفر لغير الكويتيين المقيمين خارج دولة الكويت في خانة بلد الإقامة..
	4 يضــع الُمقــر رقــم البطاقــة المدنيــة الخــاص بــه ســواء كان الُمقــر كويتــي أو غيــر كويتــي ومقيــم فــي دولــة الكويــت وذلــك فــي خانــة رقــم البطاقــة المدنيــة وفــي حالــة .

أن الُمقــر غيــر كويتــي وغيــر مقيــم يعبــئ رقــم جــواز الســفر فــي خانــة جــواز الســفر.
	5 يذكــر الُمقــر فــي خانــة الوظيفــة مــا يشــغله الُمقــر مــن عمــل بصفــة رئيســية أو أي صفــة أو وظيفــة أخــرى مندرجــة تحــت أي مــن الوظائــف الــواردة فــي المــادة .

رقــم )2( مــن القانــون وفقــاً للوظائــف الــواردة علــى ظهــر نمــوذج تســجيل بيانــات الُمقــر.
	6 يذكر الُمقر الجهة التي يعمل بها مقابل كل وظيفة قام بشغلها..
	7 يذكر الُمقر تاريخ مرسوم أو قرار التعيين أو الانتخاب الصادر بتكليف الُمقر بشغل الوظيفة أو الصفة المعنية في خانة تاريخ شغلها..
	8 يوضــح الُمقــر فــي حالــة تــرك أي وظيفــة مســجلة ســابقاً تاريــخ القــرار الصــادر بتــرك الوظيفــة أو الإعفــاء عــن شــغلها أو تاريــخ تــرك الصفــة المعنيــة وذلــك .

فــي خانــة تاريــخ تركهــا.
	9 يضع الُمقر أرقام هاتفه الشخصي والعمل وعنوان السكن والبريد الإلكتروني في الخانات المخصصة لذلك..

يذكر الُمقر في بيان الراتب إجمالي الراتب - الثابت شهريا - من الوظيفة أو الصفة بالدينار الكويتي.10	.

26/1/2023
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 عليهم:
ً
 أو قيما

ً
: جدول بيانات أولاد المُقر القصر ومن في ولايته أو وصيا

ً
ثانيا

	1 يذكر الُمقر أسماء جميع أولاده القصر، وأسماء من يكون ولياً أو وصياً أو قيماً عليهم حسب ما هو مذكور في الإثبات الشخصي..
	2 يذكر الُمقر تاريخ الميلاد أمام الأسماء الواردة لأولاده القصر، ومن هم في ولايته أو من كان وصياً أو قيماً عليهم في خانة تاريخ الميلاد..

	3 يذكر الُمقر نوع صلة القرابة أمام كل اسم وارد في البيان بوضع علامة )( أمام نوع الصلة..

	4 يذكر الُمقر نوع الإثبات الشخصي أمام كل اسم مذكور في البيان وذلك بوضع علامة )( أمام نوع الإثبات..
	5 يذكــر الُمقــر الرقــم المدنــي فــي حــال كان اســم المذكــور الــوارد فــي البيــان كويتــي الجنســية أو غيــر كويتــي ومقيــم فــي دولــة الكويــت ورقــم جــواز الســفر فــي حــال .

كان الاســم الــوارد فــي البيــان لغيــر كويتــي الجنســية وغيــر مقيــم فــي دولــة الكويــت وذلــك فــي خانــة رقــم الإثبــات.
	6 يذكر الُمقر في خانة الملاحظات نوع ورقم سند الولاية أو الوصاية أو القوامة إن وجد..
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: جدول بيانات العقارات:
ً
ثالثا

يقصد بالعقارات هي أي عقار مملوك كلياً أو جزئياً بمختلف تراخيص اســتغلالها )ســكني، اســتثماري، تجاري، أو أخرى( ســواء كان للمُقر ولأولاده القصر 
أو لمــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم ســواء كان التملــك بموجــب ســند ملكيــة أو وثيقــة أو وكالــة عقاريــة أو غيرهــا، وســواء كان العقــار يقــع داخــل دولــة 

الكويــت أو خارجهــا )لمزيــد مــن الإيضــاح يمكنــك الرجــوع للملحــق المرفــق(.

	1 يذكر الُمقر اسم المالك حسب الإثبات الشخصي سواء كان العقار بإسمه أو بإسم أولاده القصر أو بأسماء من يكون ولياً أو وصياً أو قيماً عليهم..
	2  يذكــر الُمقــر فــي خانــة موقــع العقــار العنــوان حســب مــا هــو مثبــت فــي ســند الملكيــة أو الوثيقــة أو الوكالــة العقاريــة ســواء كان العقــار داخــل دولــة الكويــت أو .

فــي خارجهــا.
	3 يذكر الُمقر في خانة مساحة العقار المساحة المثبتة في سند الملكية أو الوثيقة أو الوكالة العقارية سواء كان العقار داخل دولة الكويت أو في خارجها..
	4 يذكر الُمقر نسبة ملكيته في العقار وفقاً للنسبة المثبتة في سند الملكية أو الوثيقة، أو الوكالة العقارية وذلك في خانة نسبة الملكية..

	5 يذكر الُمقر نوع العقار المملوك سواء كان )سكني، استثماري، تجاري، أو أخرى( وذلك بوضع علامة )( أمام نوع العقار..
	6 يذكــر الُمقــر أي بيانــات أخــرى يجدهــا مهمــة فــي خانــة الملاحظــات ومنهــا تحديــد نــوع العقــار فــي حــال اختيــار )أخــرى( وذكــر مــا إن كان هنــاك دخــل إيجــار .

مــن العقــار المذكــور.
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: جدول بيانات حقوق الانتفاع:
ً
رابعا

يقصــد بحقــوق الانتفــاع هــو حــق بالانتفــاع العينــي بأصــل مملــوك للغيــر ويخــول المنتفــع ســلطة الاســتعمال شــريطة الاحتفــاظ بــذات الأصــل ورده إلــى 
صاحبــه عنــد نهايــة عقــد الانتفــاع أو الامتيــاز، ويــدرج تحــت هــذا البنــد جميــع مــا ينتفــع بــه الُمقــر وأولاده القصــر ومــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم بمــا 
فيهــا الأراضــي المملوكــة للدولــة باختــاف تراخيصهــا )شــاليه، صناعــي، زراعــي، ثــروة حيوانيــة، أو أخــرى( وكذلــك الاســتحقاق فــي الوقــف أو الوصايــا الخيريــة.

	1 يذكــر الُمقــر اســم المنتفــع حســب الإثبــات الشــخصي ســواء كان حــق الانتفــاع باســمه أو باســم أولاده القصــر أو بأســماء مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً .
عليهــم.

	2 يذكــر الُمقــر فــي خانــة موقــع حــق الانتفــاع العنــوان حســب مــا هــو مثبــت فــي عقــد الانتفــاع أو الامتيــاز ســواء كان داخــل دولــة الكويــت أو فــي خارجهــا علــى .
أن يشــمل ذلــك المحافظــة والمنطقــة والقطعــة التــي يقــع فيهــا حــق الانتفــاع.

	3 يذكر الُمقر مساحة حق الانتفاع المخصصة له وفقاً لما هو مثبت في عقد الانتفاع أو الامتياز في الخانة المخصصة لذلك..
	4 يذكــر الُمقــر نــوع حــق الانتفــاع )شــاليه، صناعــي، زراعــي، ثــروة حيوانيــة، أو أخــرى( وفقــاً لمــا هــو مثبــت فــي عقــد الانتفــاع أو الامتيــاز وذلــك بوضــع علامــة .

)( أمــام النــوع.
	5 يذكر الُمقر أي بيانات أخرى يجدها مهمة في خانة الملاحظات ومنها تحديد نوع حق الانتفاع في حال اختيار )أخرى(..
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: جدول بيانات الأوراق المالية والحصص في الشركات:  
ً
خامسا

يقصــد بــالأوراق الماليــة: أي صــك أيــاً كان شــكله القانونــي يثبــت حصــة فــي شــركة أو فــي عمليــة تمويليــة قابلــة للتــداول بالطــرق التجاريــة وعلــى ســبيل المثــال 
)الأســهم المدرجــة وغيــر المدرجــة، الســندات المدرجــة وغيــر المدرجــة، الصكــوك المدرجــة وغيــر المدرجــة والمشــتقات الماليــة وعقــود الخيــارات والوحــدات فــي أنظمــة 
الاســتثمار الجماعــي والصناديــق ســواء كانــت مدرجــة أو غيــر مدرجــة أيــاً كان مســماها ســواء كان تملكهــا بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر عــن طريــق المحافــظ أو 

بواســطة وســائل التــداول الإلكترونــي أو الرقمــي لمزيــد مــن الإيضــاح يمكنــك الرجــوع للملحــق المرفــق(.

	1 يعبــئ الُمقــر الاســم حســب الإثبــات الشــخصي لمالــك الأوراق الماليــة أو الحصــة ســواء كانــت باســمه أو باســم أولاد القصــر أو بأســماء مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً .
أو قيمــاً عليهــم.

	2 يذكر الُمقر نوع الورقة المالية سواء كانت )أسهم، حصة في شركة، سندات، وحدات، أو أخرى( في خانة النوع..
	3 يذكر الُمقر عدد الأوراق المالية أو نسبة الحصص التي يمتلكها في خانة العدد والنسبة..
	4 يذكر الُمقر اسم الشركة أو جهة الإصدار التي تعود لها الحصة أو الورقة المالية في الخانة المخصصة لاسم الشركة أو جهة الإصدار..
	5 يذكر الُمقر اسم الدولة التي انشأت وأصدرت بها تراخيص الشركة أو جهة الإصدار في خانة جنسية الشركة أو جهة الإصدار..

	6 يذكر الُمقر حالة الورقة المالية أو الحصة وذلك بوضع علامة )( أمام الحالة فيما إذا كانت مدرجة في أي سوق من الأسواق المالية أو غير مدرجة..
	7 يذكر الُمقر أي بيانات أخرى يجدها مهمة في خانة الملاحظات..
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: جدول بيانات الودائع والحسابات البنكية والديون التي لصالح المُقر وأولاده القصر ومن 
ً
سادسا

 عليهم:
ً
 أو قيما

ً
في ولايته أو وصيا

يقصــد بالودائــع والحســابات البنكيــة والديــون كافــة الحســابات بمختلــف مســمياتها )جــاري ، توفيــر، ودائــع ، شــهادات الإيــداع ... وغيرهــا( وكذلــك النقــد المــودع 
فــي صنــدوق الأمانــات لــدى البنــوك، وكافــة الأرصــدة النقديــة المحتفــظ بهــا بصفــة الأمانــة فــي المحافــظ الاســتثمارية المــدارة مــن المؤسســات الماليــة المرخــص 
لهــا بــإدارة أمــوال الغيــر وكذلــك الأرصــدة النقديــة المتوفــرة فــي حســابات التــداول الإلكترونــي أو الرقمــي، وكذلــك الديــون الصــادرة مــن الغيــر لصالــح الُمقــر أو 
أولاده القصــر أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم بموجــب إقــرار ديــن أو الشــيكات أو الكمبيــالات أو الســندات لأمــر أو الكفــالات أو الضمانــات الأخــرى 

بمختلــف مســمياتها ( )لمزيــد مــن الإيضــاح يمكنــك الرجــوع للملحــق المرفــق(.

	1 يذكــر الُمقــر الاســم حســب الإثبــات الشــخصي لصاحــب الحســاب ســواء كان هــذا الحســاب بإســمه أو بإســم أولاده القصــر أو بأســماء مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً .
أو قيمــاً عليهــم.

	2 يذكر الُمقر اسم المدين أو اسم المودع لديه الأموال سواء كان بنكاً أو مؤسسة أو أفراد أو غيرها..
	3 يذكر الُمقر اسم الدولة التي انشأت وأصدرت بها تراخيص الجهة المدينة في خانة جنسية الجهة المدينة..

	4 يذكــر الُمقــر نــوع الديــن الــذي لصالحــه لــدي الغيــر وذلــك بوضــع علامــة )( أمــام الاختيــار المطلــوب )ديــن، وديعــة، حســاب بنكــي( فــي الخانــة المخصصــة .
لذلــك.

	5 يذكــر الُمقــر الرصيــد القائــم فــي كل حســاب أو ديــن بالدينــار الكويتــي فــي خانــة القيمــة، ويتــم تحويــل أي حســاب بالعمــات الأخــرى إلــى مــا يعادلهــا بالدينــار .
الكويتــي وفقــاً لســعر الشــراء المعلــن مــن بنــك الكويــت المركــزي عنــد تعبئــة الإقرار.

	6 يذكر الُمقر أي بيانات أخرى يجدها مهمة في خانة الملاحظات..
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ً
 أو قيما

ً
: جدول بيانات الديون التي على المُقر وأولاده القصر ومن في ولايته أو وصيا

ً
سابعا

عليهم:
يقصــد بالديــون كل مــا يشــغل الذمــة وقــت تقــديم الإقــرار مــن قــروض مقســطة وغيــر مقســطة والتســهيلات الائتمانيــة بمختلــف أنواعهــا ومســمياتها وآجالهــا 
وكذلــك كافــة إقــرارات الديــن والشــيكات والكمبيــالات والســندات لأمــر والكفــالات والضمانــات الأخــرى بمختلــف مســمياتها الصــادرة مــن الُمقــر أو أولاده القصــر 

أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم لصالــح الغيــر )لمزيــد مــن الإيضــاح يمكنــك الرجــوع للملحــق المرفــق(.

	1 يذكر الُمقر الاسم حسب الإثبات الشخصي للمدين سواء كان الدين بذمته أو بذمة أولاده القصر أو بأسماء من يكون ولياً أو وصياً أو قيماً عليهم..
	2 يذكر الُمقر اسم الجهة الدائنة سواء كانت بنك أو جهة إقراض أو دائن..
	3 يذكر الُمقر اسم الدولة التي انشأت وإصدرت بها تراخيص الجهة الدائنة )المقرضة( في خانة جنسية الجهة الدائنة..
	4 يذكــر الُمقــر فــي خانــة قيمــة الديــن مــا يشــغل ذمتــه الماليــة أو ذمــة أولاده القصــر أو ذمــة مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم وقــت تعبئــة الإقــرار بالدينــار .

الكويتــي، ويتــم تحويــل أي ديــون بالعمــات الأجنبيــة إلــى مــا يعادلهــا بالدينــار الكويتــي وفقــاً لســعر الشــراء المعلــن مــن بنــك الكويــت المركــزي عنــد تعبئــة 
الإقرار.

	5 يذكر الُمقر تاريخ السداد النهائي لإجمالي قيمة الدين في الخانة المخصصة لذلك..
	6 يذكر الُمقر أي بيانات أخرى يجدها مهمة في خانة الملاحظات..
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: جدول بيانات المنقولات:
ً
ثامنا

يقصــد بالمنقــولات: كل المنقــولات ذات القيمــة - بمــا فيهــا الهدايــا - و المبالــغ النقديــة التــي تتجــاوز قيمتهــا 3000 د.ك وقــت دخولهــا فــي ذمــة الُمقــر أو أولاده 
القصــر أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم أو التــي تتجــاوز قيمــة مجمــوع النــوع الواحــد منهــا 3000 د.ك ، وعلــى الأخــص المركبــات والآليــات والحلــي 
والأحجــار الكريمــة والثمينــة والتحــف والثــروات الحيوانيــة والزراعيــة والســلع الأساسيــــة التــي يمتلـــــكها الشخـــــص ومنهــا المــواد الطبيعـــية والأساسيــــة مثــل

)الذهــب والفضــة خامــات الحديــد، النفــط الخــام الفحــم، الألومنيــوم، القمــح، الحبــوب الغذائيــة... وغيرهــا أيــاً كان شــكل ملكيتهــا بمــا فــي ذلــك التملــك 
بواســطة الحســابات الإلكترونيــة أو الرقميــة( )لمزيــد مــن الإيضــاح يمكنــك الرجــوع للملحــق المرفــق( .

	1 يذكــر الُمقــر الاســم حســب الإثبــات الشــخصي لمالــك المنقــولات ســواء كانــت هــذه المنقــولات بإســمه أو بإســم أولاده القصــر أو بأســماء مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً .
أو قيمــاً عليهــم.

	2 يذكــر الُمقــر بيــان عــدد المنقــولات فــي خانــة العــدد حســب وحــدة القيــاس للنــوع العملــة للمُبلــغ النقــدي، العــدد لــرأس الماشــية، كجــم / طــن للمحصــول .
)زراعــي، قيــراط للأحجــار كريمــة، جــرام للمعــدن ثمــن ... أو أخــرى(.

	3 يذكــر الُمقــر بيــان وصــف المنقــولات حســب النــوع مثــل مركبــات أو آليــات أو حلــي أو أحجــار كريمــة أو نــوع العملــة أو تحــف أو ثــروة حيوانيــة أو زراعيــة أو مــواد .
طبيعيــة أو ســلع أساســية وغيرهــا فــي الخانــة المخصصــة للوصــف.

	4 يذكــر الُمقــر إجمالــي قيمــة المنقــول الموصــوف بالبيــان وقــت دخولهــا ذمــة الُمقــر بالدينــار الكويتــي، ويتــم تحويــل قيمــة أي منقــولات بالعمــات الأخــرى إلــى مــا .
يعادلهــا بالدينــار الكويتــي وفقــاً لســعر الشــراء المعلــن مــن بنــك الكويــت المركــزي عنــد تعبئــة الإقــرار وذلــك فــي الخانــة المخصصــة لإجمالــي القيمــة ووفقــاً 

للتالي:
بالنســبة للمنقــولات الممولــة ذاتيــاً يعبــئ الُمقــر قيمــة المنقــول الثابتــة فــي ســند الشــراء )تكلفــة الشــراء( وبالدينــار الكويتــي بغــض النظــر عــن الأقســاط أو  	ــ

الدفعــات المســددة، وتظهــر الأقســاط الغيــر مســددة فــي جــدول الديــون التــي علــى الُمقــر.
بالنســبة للمنقــولات الممولــة بــأي صيغــة مــن صيــغ التمويــل فتســجل قيمــة المنقــول وفقــاً للقيمــة المتفــق عليهــا حســب العقــد كاملــة )تكلفــة الشــراء( بغــض  ـ	ـ

النظــر عــن الأقســاط أو الدفعــات المســددة وتظهــر الأقســاط غيــر المســددة فــي جــدول الديــون التــي علــى الُمقــر.
بالنسبة للمنقولات التي آلت ملكيتها عن طريق الإرث او الهبة فتسجل قيمتها )صفر(. ـ	ـ

	5  يذكر الُمقر أي بيانات أخرى يجدها مهمة في خانة الملاحظات..
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: جدول الملاحظات:
ً
تاسعا

تشتمل الملاحظات على أي بيانات يتعين إضافتها بخصوص عناصر الذمة المالية من غير ما ورد سالفاً:
	1 يذكــر الُمقــر بيــان أي تفويــض أو توكيــل ذو أثــر مالــي لصالــح الُمقــر للتصــرف الكلــي أو الجزئــي ســواء كان عــام أو خــاص أو صــادر بإســم أولاده القصــر أو مــن .

يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم، مــع ذكــر اســم المــوكل والمــوكل لــه ورقــم وتاريــخ التوكيــل.
	2 فــي حــال رغــب الُمقــر فــي إضافــة أي بيانــات أخــرى يراهــا مهمــة مــن شــأنها أن تعكــس أثــراً ماليــاً علــى ذمتــه ولا تنــدرج تحــت أي مــن جــداول إقــرار الذمــة .

الماليــة الــواردة ســلفاً مثــل وجــود أي إيــرادات أو التزامــات أخــرى أو حقــوق ملكيــة أو فكريــة أو غيرهــا، يمكــن ادراجهــا فــي بيــان جــدول الملاحظــات.
	3 بعد الانتهاء من تعبئة البيان، يذكر الُمقر اسمه في الخانة المخصصة لذلك والتوقيع عليه..
	4  يذكر الُمقر تاريخ تعبئة الإقرار في الخانة المخصصة لذلك..
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3.4 ملحق الإيضاحات
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الإيضاحالبندم

العقارات1

هــي أي عقــار مملــوك كليــاً أو جزئيــاً بمختلــف تراخيــص اســتغلالها )ســكني اســتثماري، تجــار اســتثماري، 
تجــاري، أو أخــرى ســواء كانــت للمُقــر أو لأولاده القصــر أو لمــن هــم فــي ولايتــه أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم 
ســواء كان التملــك بموجــب ســند ملكيــة أو وثيقــة أو وكالــة عقاريــة أو غيرهــا، وســواء كان العقــار يقــع 

داخــل دولــة الكويــت أو خارجهــا وتشــمل:
أ الأراضي الفضاء المحتفظ بها بمختلف تراخيص استغلالها.	.
ب عقارات قيد الإنشاء بمختلف تراخيص استغلالها.	.
ج العقارات المشيدة بمختلف تراخيص استغلالها.	.

حقوق الانتفاع2

هــو حــق بالانتفــاع العينــي بأصــل مملــوك للغيــر ويخــول المنتفــع ســلطة الاســتعمال والاســتغلال شــريطة 
الاحتفــاظ بــذات الأصــل ورده إلــى صاحبــه عنــد نهايــة عقــد الانتفــاع أو الامتيــاز. ويندرج تحت هذا البند 
جميــع مــا ينتفــع بــه الُمقــر وأولاده القصــر ومــن فــي ولايتــه أو وصايتــه أو قيمــاً عليهــم بمــا فيهــا الأراضــي 
المملوكــة للدولــة أو للغيــر باختــاف تراخيصهــا )شــاليهات صناعيــة تجاريــة خدميــة، حرفيــة قســائم 

إنتــاج زراعــي، قســائم إنتــاج حيوانــي وأخــرى(، وكذلــك الاســتحقاق فــي الوقــف أو الوصايــا الخيريــة.

الأوراق المالية والحصص 3
في الشركات

هــي أي صــك أيــا كان شــكله القانونــي يثبــت حصــة فــي عمليــة تمويليــة قابلــة للتــداول بالطــرق التجاريــة 
وعلــى ســبيل المثــال الأســهم المدرجــة وغيــر المدرجــة، الســندات المدرجــة وغيــر المدرجــة، الصكــوك المدرجــة 
أنظمــة  فــي  والوحــدات  الخيــارات  الشــركات  فــي  والحصــص  وعقــود  الماليــة  والمشــتقات  المدرجــة  وغيــر 
الاســتثمار الجماعــي والصناديــق ســواء كانــت مدرجــة أو غيــر مدرجــة، أيــا كان مســماها ســواء كان تملكهــا 

بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر عــن طريــق المحافــظ أو وســائل التــداول الإلكترونــي أو الرقمــي.
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كافة أرصدة الأسهم المصدرة في رأس مال الشركات المدرجة في أسواق المال.أ .   الأسهم المدرجة

كافة أرصدة الأسهم المصدرة في رأس مال الشركات المساهمة غير مدرجة في أسواق المال.ب . الأسهم غير المدرجة

ج .  السندات المدرجة

أي أداة تنشــئ أو تُقــر مديونيــة تم إصدارهــا بواســطة شــركة والقــروض والســندات والأدوات الأخــرى 
القابلــة للتحويــل فــي رأس مــال شــركة وجميــع أدوات الديــن العــام الصــادرة عــن الهيئــات الحكوميــة 
المختلفــة أو الهيئــات أو المؤسســات العامــة والصكــوك التــي تصــدر وفقــاً لصيــغ العقــود المعمــول بهــا وفقــاً 

لأحــكام الشــريعة الإســامية والمدرجــة فــي أســواق المــال. 

د .  السندات غير المدرجة

أي أداة تنشــئ أو تُقــر مديونيــة تم إصدارهــا بواســطة شــركة والقــروض والســندات والأدوات الأخــرى 
القابلــة للتحويــل فــي رأس مــال شــركة وجميــع أدوات الديــن العــام الصــادرة عــن الهيئــات الحكوميــة 
المختلفــة أو الهيئــات أو المؤسســات العامــة والصكــوك التــي تصــدر وفقــاً لصيــغ العقــود المعمــول بهــا وفقــاً 

لأحــكام الشــريعة الإســامية وغيــر المدرجــة فــي أســواق المــال.

أي عقود آجلة أو خيارات أو مستقبليات متعلقة بأي من الأوراق المالية.ه . المشتقات المالية

و .  وحدات الاستثمار  
      الجماعي والصناديق

 كافــة أرصــدة الوحــدات المســتثمرة فــي صناديــق الاســتثمار باختــاف أنواعهــا وأغراضهــا وآجالهــا ومنهــا 
صناديــق الاســتثمار الجماعــي وصناديــق الســوق النقــدي وصناديــق الملكيــة الخاصــة وصناديق الاســتثمار 

العقاريــة وغيرهــا.

ز .   الحصص والمشاركات

ينــدرج تحــت هــذا البنــد أي صــك أيــا كان شــكله القانونــي يثبــت حصــة تعطــي لحاملهــا حقــاً فــي المشــاركة 
بنســبة معينــة مــن الأصــول والالتزامــات ومــا يتبعهــا مــن أربــاح وخســائر فــي رأس مــال شــركات الأشــخاص 
بمختلــف أنواعهــا التضامــن، التوصيــة، المحاصــة، ذات المســؤولية المحــدودة وشــركات الشــخص الواحــد ، 

وغيرها.(
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4

الودائع والديون لدي الغير 
والحسابات البنكية

هــي كافــة الحســابات بمختلــف مســمياتها )جــاري ، توفيــر، ودائــع ، شــهادات الإيــداع ... وغيرهــا( وكذلــك 
النقــد المــودع فــي صنــدوق الأمانــات لــدي البنــوك، وكافــة الأرصــدة النقديــة المحتفــظ بهــا بصفــة الأمانــة 
فــي المحافــظ الاســتثمارية المــدارة فــي المؤسســات الماليــة المرخــص لهــا بــإدارة أمــوال الغيــر وكــذا الأرصــدة 
الغيــر  الديــون الصــادرة مــن  الرقمــي وكذلــك  أو  التــداول الإلكترونــي  فــي حســابات  المتوفــرة  النقديــة 
لصالــح الُمقــر أو أولاده القصــر أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم بموجــب إقــرار ديــن أو الشــيكات 

أو الكمبيــالات أو الســندات لأمــر أو الكفــالات أو الضمانــات الأخــرى بمختلــف مســمياتها.

أ . أرصدة لدي مؤسسات 
     مالية أخرى

كافــة الأرصــدة النقديــة والقابلــة للســحب عنــد الطلــب والمحتفــظ بهــا بصفــة الأمانــة لــدي مؤسســات 
ماليــة وشــركات الاســتثمار المرخــص لهــا بــإدارة أمــوال الغيــر وأرصــدة النقــد المتوفــرة فــي حســابات التــداول 

الإلكترونــي أو الرقمــي.

ب .  مطالبات على 
      مؤسسات غير مالية

أي صــك أيــا كان شــكله القانونــي يثبــت حصــة فــي عمليــة تمويليــة مــع إمكانيــة تحويــل حقوقهــا لأطــراف 
إقــرار الديــن والشــيكات والكمبيــالات والســندات لأمــر والكفــالات والضمانــات الأخــرى  أخــرى ومنهــا 

والحــوالات النقديــة وبوليصــات التأمــن وكافــة الــذمم الصــادرة لصالــح الشــخص.

ج . مطالبات على الأفراد

أي صــك أيــا كان شــكله القانونــي يثبــت حصــة فــي عمليــة تمويليــة مــع إمكانيــة تحويــل حقوقهــا لأطــراف 
إقــرار الديــن والشــيكات والكمبيــالات والســندات لأمــر والكفــالات والضمانــات الأخــرى  أخــرى ومنهــا 

والحــوالات النقديــة وبوليصــات التأمــن والأمــوال المحتفــظ بهــا لــدي الغيــر برســم الأمانــة.

5
الديـــــــــــون

هي كل ما يشــغل الذمة وقت تقديم الإقرار من قروض مقســطة وغير مقســطة والتســهيلات الائتمانية 
بمختلــف أنواعهــا ومســمياتها وآجالهــا الصــادرة مــن الُمقــر أو أولاده القصــر أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو 

قيمــاً عليهــم لصالــح الغيــر.

أ .  قروض من بنوك تجارية
باختــاف  المقســطة  وغيــر  المقســطة  والقــروض  الائتمانيــة  التســهيلات  علــى  القائمــة  الأرصــدة  كافــة 
المصرفيــة.  الائتمــان  وبطاقــات  المســتندية  الاعتمــادات  إلــى  بالإضافــة  وأجالهــا  ومســمياتها  أنواعهــا 
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ب .  قروض من بنوك 
       إسلامية وأخري

كافــة الأرصــدة القائمــة علــى التســهيلات الائتمانيــة وعقــود التمويــل باختــاف أنواعهــا ومســمياتها 
وآجالهــا كعقــود المرابحــات والمشــاركات والمضاربــات والاســتصناع والتــورق والإجــارة التمويليــة وغيرهــا 

بالإضافــة إلــى الاعتمــادات المســتندية وبطاقــات الائتمــان المصرفيــة.

ج .  قروض من مؤسسات 
      / شركات مالية

كافــة الأرصــدة القائمــة كقــروض أو عقــود التمويــل باختــاف أنواعهــا ومســمياتها وآجالهــا والمقدمــة مــن 
قبــل مؤسســات أو شــركات تقليديــة أو تعمــل وفقــاً لأحــكام الشــريعة الإســامية.

د . مطالبات من مؤسسات 
      غير مالية / أفراد

كافــة الــذمم الصــادرة مــن الشــخص لصالــح المؤسســات غيــر الماليــة أو الأفــراد بموجــب إقــرار ديــن أو 
شــيكات أو كمبيــالات أو ســندات لأمــر أو كفــالات أو ضمانــات أخــرى أو حــوالات نقديــة أو بوليصــات تأمــن.

ه . مطالبات أخرى
البنــود الســابقة ومنهــا التعهــدات والكفــالات وخطابــات الضمــان  يــرد تفســيرها فــي  لــم  أي مطالبــة 

أخــرى. الشــخص لأطــراف  مــن  الصــادرة 

6

المنقولات

كل المنقــولات ذات القيمــة - بمــا فيهــا الهدايــا والمبالــغ النقديــة )التــي تتجــاوز قيمتهــا 3000 د.ك وقــت 
دخولهــا فــي ذمــة الُمقــر أو أولاده القصــر أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم أو التــي تتجــاوز قيمــة 
مجمــوع النــوع الواحــد منهــا 3000 د.ك وعلــى الأخــص المركبــات والآليــات والحلــي والأحجــار الكريمــة 
والثمينــة والتحــف والثــروات الحيوانيــة والزراعيــة والســلع الأساســية التــي يمتلكهــا الشــخص ومنهــا 
المــواد الطبيعيــة والأساســية مثــل )خامــات الحديــد، النفــط الخــام، الفحــم، الألومنيــوم، القمــح، الحبــوب 
الغذائيــة، وغيرهــا أيــا كان شــكل ملكيتهــا بمــا فــي ذلــك التملــك عــن طريــق الحســابات الإلكترونيــة أو 

الرقميــة.

أ . السلع الأساسية

كافــة أرصــدة الســلع الأساســية التــي يقتنيهــا الشــخص لأغــراض المتاجــرة أو تنفيــذ عمليــات تمويليــة مــع 
الغيــر ومنهــا المــوارد الطبيعيــة والمــواد الأساســية مثــل )خامــات الحديــد والنفــط الخــام والفحــم والألمنيــوم 
والنحــاس والملــح والســكر والصويــا والقمــح والحبــوب الغذائيــة وغيرهــا أيــا كان شــكل ملكيتهــا بمــا فــي 
ذلــك الشــكل الإلكترونــي أو الرقمــي وكــذا المشــتقات الماليــة المتعلقــة بهــا مــن عقــود آجلــة وخيــارات وعقــود 

مستقبلية.
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ب . المحاصيل الزراعية 
والثروات الحيوانية

كافــة أرصــدة الممتلــكات مــن المحاصيــل الزراعيــة والثــروة الحيوانيــة ومنهــا الأشــجار المنتجــة لمــواد غذائيــة 
وغيــر غذائيــة والثــروة الحيوانيــة والســمكية مــن )أغنــام، وأبقــار، وإبــل، وأســماك، والطيــور... وغيرهــا.

ج . المعادن الثقيلة

كافة أرصدة الممتلكات من الذهب والفضة والبلاتين وغيرها من المعادن الثمينة والمسكوكات والسبائك 
أيــاً كان شــكل ملكيتهــا بمــا فــي ذلــك الشــكل الإلكترونــي والرقمــي والمشــتقات الماليــة المتعلقــة بهــا مــن 

عقــود آجلــة وخيــارات وعقــود مســتقبلية.

كافة الممتلكات من الأحجار الكريمة أو الثمينة كالألماس واللؤلؤ وغيرها من الحلي والمجوهرات. د . أحجار كريمة
هي أي عملة نقدية يحتفظ بها بصورة سائلة خارج المنظومة المالية.ه . الأموال النقدية

و . المركبات الخفيفة
النقــل  وســائل  مــن  وغيرهــا  زوارق  أو  ناريــة  ودراجــات  ســيارات  مثــل  للشــخص  المملوكــة  الآليــات  كافــة 

الخفيفــة.

س .  المركبات الثقيلة 
والمعدات

كافــة الآليــات الثقيلــة والمعــدات المملوكــة للشــخص مثــل باصــات النقــل شــاحنات جرافــات أو طائــرات 
خاصــة وغيرهــا مــن وســائل النقــل الثقيلــة.

كافة الممتلكات ذات القيمة والأثر المالي مثل اللوحات والرسومات الفنية أو التحف.ق . مقتنيات ذات قيمة

ك . موجودات أخرى
كافــة الموجــودات التــي لــم يــرد تفســيرها فــي البنــود الســابقة ومنهــا الوقــف أو الحصــص فــي التركــة التــي 

لــم تقســم وغيرهــا. 

الوكالات والتفويضات ذات 7
الأثر المالي

هــم الــوكلاء والممثلــون التجاريــون والمندوبــون والمســتخدمون بنــاءً علــى توكيــات أو تفويضــات في عمليات 
الشــراء أو البيــع أو التوزيــع أو تقــديم الخدمــة لقــاء مبالــغ ماليــة أي يكــون لهــا أثــرا ماليــاً بالإيجــاب أو 
الســلب للخاضــع أو عليــه إعمــالا لأحــكام الوكالــة أو التفويضــات المنصــوص عليهــا بالقانــون المدنــي أو 

التجــاري.
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3.5 أسئلة متكررة
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أسئلة عامة:

1. هل يجب ذكر الممتلكات التي تقع خارج دولة الكويت؟

نعــم، يجــب ذكــر جميــع الممتلــكات وجميــع العناصــر التــي تدخــل ضمــن الذمــة الماليــة ســواء كانــت تقــع داخــل دولــة الكويــت أو خارجهــا وســواء كانــت باســم الُمقــر 
أو أولاده القصــر ومــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم.

2. هل يجب تعبئة الإقرار باللغة العربية؟

نعم، يجب تعبئة الإقرار باللغة العربية.

3. هل يجب إرفاق مستندات مع الإقرار؟ 

لا، هذا غير مطلوب.

4. لدي أملاك بعملات أجنبية - ما هو سعر التحويل المستخدم؟

يتــم الإقــرار عــن قيمــة الأمــاك التــي بالعمــات الأجنبيــة بعــد تحويلهــا إلــى الدينــار الكويتــي ويســتخدم ســعر الشــراء المعلــن مــن بنــك الكويــت المركــزي عنــد 
تعبئــة الإقــرار.

5. هل يجب طباعة الإقرار؟

نعم، يجب طباعة الإقرار والتوقيع على كل صفحة بقلم جاف.
6. فقدت وصل تسليم إقرار الذمة المالية الخاص بي كيف يمكنني أن أحصل على نسخة أخرى؟

يتم الاتصال على رقم الهيئة الخاص رقم 118 لطلب المساعدة وتوفير نسخة من وصل تسليم الإقرار.

7. أنا داخل الكويت كيف يمكنني توصيل إقرار ذمتي المالية؟

مــن خــال الحضــور الشــخصي إلــى مقــر الهيئــة أو أي مقــر تحــدده الهيئــة والحصــول علــى المظــروف المخصــص لحفــظ الإقــرار ومــن ثــم إيــداع الذمــة الماليــة 
فــي الصناديــق المخصصــة لاســتقبال الإقــرارات فــي المواعيــد المحــددة فــي القانــون.
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8. هل يمكنني أن أستعين بسعر صرف العملة من أي شركة صرافة؟

لا، فالهيئة تعتد بسعر شراء العملة المعلن من بنك الكويت المركزي فقط وذلك عند تعبئة الإقرار.

9. هل يجب التوقيع على كل صفحة بما فيها الصفحات التي لا يوجد بها أي بيانات؟

نعم، يجب التوقيع على كل صفحة من صفحات إقرار الذمة المالية بالقلم الجاف.

10. مدير إدارة قدم إقراره وبعدها بفترة أصبح عضو جمعية تعاونية هل يقدم إقرار حسب المنصب الجديد؟

لا، يكتفي بذكر ذلك عند تحديث إقراره.

11. مُقر استقال من منصبه وخلال الفترة المحددة لتقديم إقراره النهائي تولى منصب جديد، هل يقدم إقرار نهائي وأول؟

نعم، يتم تقديم إقرار نهائي عن الصفة المنتهية ثم تقديم إقرار أول عن وظيفته الجديدة.

12. موظف فني في الهيئة العامة لمكافحة الفساد أو ديوان المحاسبة انتقل إلى قطاع غير فني، هل يقدم إقرار نهائي؟

يتم تقديم إقرار نهائي وذلك لانتهاء صفته من الفئات الواردة في القانون.

13. نسيت أن اذكر صفة ثانية أو نسيت أن اذكر بعض البيانات بعد تقديم الإقرار ما العمل؟ كما أنني ذكرت بعض البيانات ناقصة 
لعدم توفرها؟

وفقــاً للمــادة رقــم )30( مــن اللائحــة التنفيذيــة يســمح للخاضــع أن يطلــب إضافــة أي بيانــات للإقــرار مــع مراعــاة أنــه ســيتم عــرض الطلــب علــى لجنــة الفحــص 
المختصــة لإعــادة فحــص الإقرار.

14. عضو مجلس إدارة ممثل للهيئة في شركة مملوكة قامت الدولة بخفض ملكيتها في رأس المال إلى أقل من 25 % هل من 
المطلوب تقديم إقرار نهائي؟

نعم، يتم تقديم إقرار نهائي، وذلك لانتهاء صفته بالفئات الواردة في القانون.
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 هل يقدم إقرار أول عن الصفة الجديدة؟
ً
15. موظف خاضع للقانون تولى صفة جديدة خاضعة أيضا

لا، يكتفي بذكر الصفة الجديدة عند تحديث الإقرار.

ن في الإقرار ما تؤول ملكيته عن طريق الهبة أو الإرث؟
ّ

16. هل يدو

نعم، يتم تدوين ذلك وفقاً لنوع الجدول المختص.

أسئلة عن بيانات المُقر:

1. هل يجب ذكر رقم جواز السفر؟

بالنســبة للمُقــر المقيــم داخــل دولــة الكويــت يكتفــي برقــم البطاقــة المدنيــة، أمــا بالنســبة للمُقــر المقيــم خــارج دولــة الكويــت مــن غيــر الكويتيــن يجــب ذكــر رقــم 
جــواز الســفر.

2. ما هو المقصود بالوظيفة أو الصفة؟

هــي الوظيفــة أو الصفــة الخاضعــة للقانــون التــي يشــغلها الُمقــر لــدي أيــة جهــة وقــت تعبئــة الإقــرار وعلــى ســبيل المثــال: )وكيــل وزارة وعضــو مجلــس إدارة / عضــو 
فــي مجلــس أعلــى.. الــخ( وفقــاً لتصنيــف الفئــات الــواردة فــي المــادة )2( مــن القانــون.

3. هل يجب ذكر رقم الهاتف للوظائف أو الصفات جميعها؟

يجــب أن يذكــر الُمقــر رقــم الهاتــف الشــخصي الخــاص بــه وكذلــك رقــم الهاتــف للوظيفــة أو الصفــة الرئيســية التــي يشــغلها وقــت تعبئــة الإقــرار يمكــن مــن خلالــه 
التواصــل مــع الُمقــر فــي أي وقــت.

4. ما هو عنوان السكن؟

عنوان سكن الُمقر هو عنوان سكن الإقامة الفعلية )الموطن المعتاد(.
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5. ما هو إجمالي الراتب الثابت شهريا؟

هو إجمالي الراتب الذي يتقاضاه الُمقر وفقاً لشهادة الراتب الصادرة من جهة العمل الرئيسية قبل أية استقطاعات.

6. ما هو المقصود بتاريخ شغل الوظيفة في خانة تاريخ شغلها؟

هو تاريخ القرار الصادر بتكليف الُمقر بشغل الوظيفة المعنية الملزمة لتقديم إقرار الذمة المالية.

7. ما هو المقصود بتاريخ ترك الوظيفة في خانة تاريخ تركها؟

هو تاريخ القرار الصادر بإعفاء أو إنهاء علاقة الُمقر لأي سبب كان عن شغل الوظيفة المعنية الملزمة لتقديم إقرار الذمة المالية.

 عليهم:
ً
 أو قيما

ً
 أو وصيا

ً
أسئلة عن بيانات أولاد المُقر القصر ومن يكون وليا

1. ما هو المقصود بالصلة؟

هي صلة القرابة التي تجمع بين الُمقر والاسم المذكور في البيان.

 عليهم؟
ً
 أو قيما

ً
2. ما هو رقم الإثبات لأولاد المُقر القصر ومن في ولايته أو وصيا

هــو رقــم البطاقــة المدنيــة للكويتيــن وغيــر الكويتيــن المقيمــن داخــل دولــة الكويــت أو رقــم جــواز الســفر لغيــر الكويتيــن وغيــر المقيمــن داخــل دولــة الكويــت 
وقــت تعبئــة الإقــرار.

3. ماذا يمكن أن أضيف في خانة الملاحظات؟

تستخدم خانة الملاحظات للإشارة إلى سند الولاية أو القوامة أو الوصاية.

4. ما هو المقصود بالأولاد القصر؟

هم أبناء الخاضع الذين لم يبلغوا سن )21( سنة.
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5. هل تدخل بيانات الزوجة المالية ضمن بيانات المُقر؟

لا، فالزوجة لها ذمة مالية منفصلة.

:
ً
 أو جزئيا

ً
أسئلة عن العقارات المملوكة كليا

1. ما المقصود باسم المالك؟

هــو اســم الُمقــر أو أولاده القصــر أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم الــذي يظهــر فــي ســند الملكيــة، أو الوثيقــة، أو الوكالــة العقاريــة الخاصــة ســواء كان 
التملــك للعقــار كليــاً أو جزئيــاً داخــل دولــة الكويــت أو خارجهــا.

2. ما المقصود بموقع العقار؟

هو العنوان الثابت في سند الملكية، أو الوثيقة، أو الوكالة العقارية سواء كان العقار داخل دولة الكويت أو في خارجها.

3. ما هو المقصود بمساحة العقار؟

هي مساحة العقار الثابتة في سند الملكية، أو الوثيقة، أو الوكالة العقارية سواء كان العقار داخل دولة الكويت أو في خارجها.

4. ما هو المقصود بنسبة الملكية؟

هــي نســبة مــا يــؤول للمُقــر أو أولاده القصــر أو مــن هــم فــي ولايتــه أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم مــن ملكيــة فــي أي عقــار حســب مــا هــو ثابــت فــي ســند الملكيــة، أو 
الوثيقــة، أو الوكالــة العقاريــة ســواء كان العقــار داخــل دولــة الكويــت أو فــي خارجهــا بــأي طريقــة كانــت.

أسئلة عن حقوق الانتفاع:

1. ما هو المقصود بحق الانتفاع؟

بالانتفــاع العينــي بأصــل مملــوك للغيــر ويخــول المنتفــع ســلطة الاســتعمال والاســتغلال شــريطة الاحتفــاظ بــذات الأصــل ورده إلــى صاحبــه عنــد نهايــة عقــد 
الانتفــاع أو الامتيــاز.
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2. ماذا يندرج تحت بنود حقوق الانتفاع؟

ينــدرج تحــت هــذا البنــد جميــع مــا ينتفــع بــه الُمقــر وأولاده القصــر ومــن فــي ولايتــه أو وصايتــه أو قيمــاً عليهــم بمــا فيهــا الأراضــي المملوكــة للدولــة أو الغيــر 
والمبانــي المشــيدة عليهــا باختــاف تراخيصهــا )شــاليه، صناعــي، زراعــي، ثــروة حيوانيــة، أو أخــرى(.

3. ما هي حقوق الانتفاع الأخرى؟

أي حــق انتفــاع آخــر مثــل المراســي، البســطات، المحــات فــي الأســواق التابعــة للدولــة أو غيرهــا، الاســتحقاق فــي الوقــف أو الوصايــا الخيريــة أو غيرهــا ويذكــر 
تفصيلهــا فــي خانــة الملاحظــات.

4. ما هو المقصود بموقع حق الانتفاع؟

هو عنوان حق الانتفاع المثبت في عقد الانتفاع أو الامتياز.

أسئلة عن الأوراق المالية والحصص في الشركات:

1. ماذا يندرج تحت بند الأوراق المالية؟

ينــدرج تحــت بنــد الأوراق الماليــة حصــة فــي شــركة أو أي صــك أيــاً كان شــكله القانونــي يثبــت حصــة فــي عمليــة تمويليــة قابلــة للتــداول بالطــرق التجاريــة وعلــى 
ســبيل المثــال الأســهم المدرجــة وغيــر المدرجــة، الســندات المدرجــة وغيــر المدرجــة، الصكــوك المدرجــة وغيــر المدرجــة والمشــتقات الماليــة وعقــود الخيــارات والوحــدات 
فــي أنظمــة الاســتثمار الجماعــي والصناديــق ســواء كانــت مدرجــة أو غيــر مدرجــة أيــاً كان مســماها ســواء كان تملكهــا بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر عــن طريــق 

المحافــظ أو وســائل التــداول الإلكترونــي أو الرقمــي.

2. لدي محفظة كيف يتم تقييمها وإدراج بياناتها؟

يتــم تفريــغ مكونــات المحفظــة وفقــاً للجــداول ذات العلاقــة وذلــك حســب آخــر تقريــر صــادر مــن مديــر المحفظــة فتســجل الأوراق الماليــة ضمــن الجــدول الخــاص 
بالإقــرار عــن الأوراق الماليــة والحصــص فــي الشــركات، وأمــا الأرصــدة النقديــة المتوفــرة فــي حســاب المحفظــة فتســجل بالجــدول الخــاص بالديــون التــي لصالــح 

الُمقــر  وهكــذا.
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3. ما هو المقصود بجنسية الشركة أو جهة الإصدار؟

هي الدولة التي أنشئت فيها أو أصدرت بها التراخيص للشركة أو لجهة الإصدار.

اسئلة عن الودائع والحسابات البنكية والديون لصالح المُقر:

1. ما هو المقصود باسم المدين أو المودع لديه؟

هو أي جهة أو شخص يتم إيداع أي نقد لديه بصفة أمانة أو بأي صفة أخرى.
2. ما هو المقصود بالحسابات البنكية؟

هــي كافــة الحســابات بمختلــف مســمياتها )جــاري، توفيــر، ودائــع، شــهادات الإيــداع ... وغيرهــا( وكذلــك النقــد المــودع فــي صنــدوق الأمانــات لــدي البنــوك، وكافــة 
الأرصــدة النقديــة المحتفــظ بهــا بصفــة الأمانــة فــي المحافــظ الاســتثمارية المــدارة مــن المؤسســات الماليــة المرخــص لهــا بــإدارة أمــوال الغيــر وكذلــك الأرصــدة 
النقديــة المتوفــرة فــي حســابات التــداول الإلكترونــي أو الرقمــي وكذلــك الديــون الصــادرة مــن الغيــر لصالــح الُمقــر أو أولاده القصــر أو مــن هــم فــي ولايتــه أو وصيــاً 

أو قيمــاً عليهــم بموجــب إقــرار ديــن أو الشــيكات أو الكمبيــالات أو الســندات لأمــر أو الكفــالات أو الضمانــات الأخــرى بمختلــف مســمياتها.
3. ما هي القيمة التي تظهر بها الودائع والديون والحسابات البنكية؟

يذكــر الُمقــر فــي خانــة القيمــة الرصيــد القائــم فــي كل حســاب أو ديــن بالدينــار الكويتــي، ويتــم تحويــل أي حســاب بالعمــات الأجنبيــة إلــى مــا يعادلهــا بالدينــار 
الكويتــي وفقــاً لســعر الشــراء المعلــن مــن بنــك الكويــت المركــزي عنــد تعبئــة الإقــرار.

 عليهم؟
ً
 أو قيما

ً
4. هل يتم ذكر الودائع والديون والحسابات البنكية لأولادي القصر ولمن هم في ولايتي أو وصيا

نعــم، يتــم ذكــر كل مــا لأولاد الُمقــر القصــر ومــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم، وذلــك بقيمــة الرصيــد القائــم فــي كل حســاب أو ديــن بالدينــار الكويتــي، 
ويتــم تحويــل أي حســاب بالعمــات الأجنبيــة إلــى مــا يعادلهــا بالدينــار الكويتــي وفقــاً لســعر الشــراء المعلــن مــن بنــك الكويــت المركــزي عنــد تعبئــة الإقــرار.

5. ما هو المقصود بجنسية الجهة المدينة؟

هــي الدولــة التــي أنشــئت فيهــا أو أصــدرت بهــا التراخيــص للجهــة المدينــة أو الجهــة المودعــة بهــا الأمــوال ســواء كانــت بنــك أو مؤسســة ماليــة أو غيــر ماليــة أو 
جنســية المديــن للأفــراد.
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أسئلة عن الديون التي على المُقر:

1. ما هو المقصود بالديون؟

الديــون هــي كل مــا يشــغل الذمــة وقــت تقــديم الإقــرار مــن قــروض مقســطة وغيــر مقســطة والتســهيلات الائتمانيــة بمختلــف أنواعهــا ومســمياتها وآجالهــا 
وإقــرارات الديــن والشــيكات والكمبيــالات والســندات لأمــر والكفــالات والضمانــات الأخــرى بمختلــف مســمياتها الصــادرة مــن الُمقــر أو أولاده القصــر أو مــن يكــون 

وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم لصالــح الغيــر.

2. ما المقصود بكل ما يشغل الذمة وقت تقديم الإقرار؟

هــي جميــع مــا علــى الُمقــر أو أولاده القصــر أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم مــن قــروض مقســطة وغيــر مقســطة والتســهيلات الائتمانيــة بمختلــف 
أنواعهــا ومســمياتها وآجالهــا وإقــرارات الديــن والشــيكات والكمبيــالات والســندات لأمــر والكفــالات والضمانــات الأخــرى بمختلــف مســمياتها الصــادرة مــن الُمقــر 

أو أولاده القصــر أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم لصالــح الغيــر وذلــك وقــت تقــديم الإقــرار.

3. لدي بطاقة ائتمانية، هل يتم ذكرها ضمن بيانات جدول الديون، وإذا نعم فما هو الرصيد الذي يظهر في البيان؟

نعــم، يتــم الإقــرار عــن حســابات البطاقــات الائتمانيــة ضمــن جــدول الديــون وتظهــر قيمــة الديــن بالرصيــد المســتغل مــن حــدود البطاقــة الائتمانيــة وقــت تقــديم 
الإقرار.

4. ما هو المقصود بجنسية الجهة الدائنة؟

هــي الدولــة التــي أنشــئت فيهــا أو أصــدرت بهــا التراخيــص للجهــة الدائنــة أو جهــة الإقــراض ســواء كانــت بنــك أو مؤسســة ماليــة أو غيــر ماليــة أو جنســية الدائــن 
للأفراد.
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أسئلة عن المنقولات:

1. ما هو المقصود بالمنقولات؟

كل المنقــولات ذات القيمــة بمــا فيهــا )الهدايــا والمبالــغ النقديــة ( التــي تتجــاوز قيمتهــا 3000 د.ك وقــت دخولهــا فــي ذمــة الُمقــر أو أولاده القصــر أو مــن يكــون 
وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليهــم( أو تتجــاوز قيمــة مجمــوع النــوع الواحــد منهــا 3000 د.ك، وعلــى الأخــص المركبــات والآليــات والحلــي والأحجــار الكريمــة والثمينــة 
والتحــف والثــروات الحيوانيــة والزراعيــة والســلع الأساســية التــي يمتلكهــا الشــخص ومنهــا المــواد الطبيعيــة والأساســية مثــل )خامــات الحديــد، النفــط الخــام، 

الفحــم، الألومنيــوم، القمــح، الحبــوب الغذائيــة، وغيرهــا( أيــا كان شــكل ملكيتهــا بمــا فــي ذلــك التملــك عــن طريــق الحســابات الإلكترونيــة أو الرقميــة.

2. ما المقصود بالوصف في بيان المنقولات؟

هو عبارة عن نوع المنقول على سبيل المثال )سيارة، دراجة نارية، تحفة فنية، معدن ثمين، حجر كريم،.. الخ( وهو وصف للمنقول.

3. ما هو الحد الأدنى لقيمة المنقولات التي يتم ذكرها في الإقرار؟

إن الحد الأدنى لقيمة المنقول هي ما تتجاوز قيمة مجموع النوع الواحد 3000 د.ك وقت دخولها في ذمة الُمقر.

4. ما هو المقصود بالمعادن الثمينة؟

يــدرج تحــت هــذا البنــد أرصــدة الممتلــكات مــن الذهــب والفضــة والبلاتــن وغيرهــا مــن المعــادن الثمينــة والمســكوكات والســبائك أيــاً كان شــكل ملكيتهــا بمــا فــي 
ذلــك الشــكل الإلكترونــي والرقمــي والمشــتقات الماليــة المتعلقــة بهــا مــن عقــود آجلــة وخيــارات وعقــود مســتقبل والتــي تتجــاوز قيمتهــا أو مجمــوع قيمتهــا 3000 

د.ك وقــت دخولهــا فــي ذمــة الُمقــر.

5. ما هو المقصود بالأحجار الكريمة؟

يــدرج تحــت هــذا البنــد الممتلــكات مــن الأحجــار الثمينــة كالألمــاس واللؤلــؤ وغيرهــا مــن الحلــي والمجوهــرات التــي تتجــاوز قيمتهــا أو مجمــوع قيمتهــا 3000 د.ك 
وقــت دخولهــا فــي ذمــة الُمقــر.
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6. أمتلك مجموعة من اللوحات والرسومات الفنية والتحف ذات الأثر المالي، هل أذكرها في الإقرار؟

نعم، تذكر ضمن قائمة المنقولات إذا تجاوزت قيمتها أو مجموع قيمتها 3000 د.ك وقت دخولها في ذمة الُمقر.

7. ماذا تشمل المعدات الثقيلة؟

تشــمل علــى ســبيل المثــال باصــات النقــل، الشــاحنات، الجرافــات والطائــرات الخاصــة والســفن وغيرهــا مــن وســائل النقــل وغيرهــا التــي تتجــاوز قيمتهــا أو 
مجمــوع قيمتهــا 3000 د.ك وقــت دخولهــا فــي ذمــة الُمقــر.

8. ماذا تشمل السلع الأساسية؟

تشــمل الســلع الأساســية علــى ســبيل المثــال )خامــات الحديــد، النفــط الخــام الفحــم، الألومنيــوم، القمــح الحبــوب الغذائيــة، وغيرهــا( التــي تتجــاوز قيمتهــا أو 
مجمــوع قيمتهــا 3000 د.ك وقــت دخولهــا فــي ذمــة الُمقــر.

9. ما تشمله الآليات؟

تشــتمل الآليــات المعــدات الثقيلــة كالحفــارات والســفن وغيرهــا والمعــدات الخفيفــة كالســيارات والدراجــة الناريــة والــزوارق وغيرهــا والتــي تتجــاوز قيمتهــا أو 
مجمــوع قيمتهــا 3000 د.ك وقــت دخولهــا ذمــة الُمقــر.

أسئلة عن بيان الملاحظات:

1. ماذا يدرج في بيان الملاحظات؟

يــدرج فيــه أي بيــان يتعــن إضافتــه علــى عناصــر الذمــة الماليــة، كمــا يــدرج فيــه كافــة التوكيــات والتفويضــات التــي لهــا أثــر مالــي، وهــم الــوكلاء والممثلــون 
التجاريــون والمندوبــون والمســتخدمون بنــاءً علــى توكيــات أو تفويضــات فــي عمليــات الشــراء أو البيــع أو التوزيــع أو تقــديم الخدمــة لقــاء مبالــغ ماليــة أي يكــون 

لهــا أثــراً ماليــاً بالإيجــاب أو الســلب للخاضــع أو عليــه إعمــالًا لأحــكام الوكالــة أو التفويضــات المنصــوص عليهــا بالقانــون المدنــي أو التجــاري.
كمــا يــدرج فــي بيــان الملاحظــات أي إيــرادات أو إلتزامــات أخــرى للخاضــع ولهــا أثــر مالــي علــى ذمتــه الماليــة ولــم تــدرج ضمــن أي مــن بيانــات أو نمــاذج الإقــرار 

مثــل حقــوق الملكيــات الفكريــة والأدبيــة وغيرهــا.
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4. لجان الفحص:
حــدد قانــون إنشــاء الهيئــة العامــة لمكافحــة الفســاد رقــم )2( لســنة 2016 فــي المــادة )5( منــه بأنــه مــن مهــام واختصاصــات الهيئــة تلقــي إقــرارات الذمــة الماليــة 

باللجــان لفحصهــا، وقــد تناولــت لائحتــه التنفيذيــة تنظيــم تشــكيل تلــك اللجــان.
وبنــاء علــى مــا جــاء فــي المــادة )31( مــن ذات القانــون فــإن عــدد لجــان الفحــص هــي )3( لجــان، ويتــم تشــكيلها بقــرار مــن رئيــس الهيئــة مــع مراعــاة أن يتناســب 
الاختيــار فــي كل لجنــة مــع المناصــب والمســتويات الوظيفيــة للخاضعــن، ويكــون فــي كل لجنــة مــن بــن أعضائهــا عضــو ذو خبــرة قانونيــة وآخــر ذو خبــرة ماليــة 

كمــا جــاء فــي المــادة )24( مــن اللائحــة التنفيذيــة )300/2016( لقانــون إنشــاء الهيئــة.

وفيما يلي بيان بالصفات الوظيفية التي تتبع كل لجنة فحص:

 

لجنة الفحص )أ(

وظيفــة •	 يشــغل  ومــن  والــوزراء  الــوزراء  مجلــس  رئيــس  ونــواب  رئيــس 
وزيــر. بدرجــة  تنفيذيــة 

رئيس ونائب رئيس وأعضاء مجلس الأمة.•	
رئيــس وأعضــاء المجلــس الأعلــى للقضــاء ورئيــس ومستشــاري المحكمــة •	

الدســتورية والجهــاز الفنــي للمحكمــة والقضــاة وأعضــاء النيابــة العامــة 
ورئيــس وأعضــاء إدارة الفتــوى والتشــريع.

رئيس ونائب رئيس وأعضاء المجلس البلدي.•	
رئيس ديوان المحاسبة.•	
رئيس جهاز المراقبين الماليين.•	
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لجنة الفحص )ب(

وزارة •	 فــي  للتحقيقــات  العامــة  الإدارة  مــن  كل  وأعضــاء  العــام  المديــر 
الداخليــة والإدارة القانونيــة فــي بلديــة الكويــت والمحكمــن والخبــراء 

الدائنــن. ووكلاء  القضائيــن  والحــراس  والمصفــن  العــدل  بــوزارة 
القياديــون شــاغلو مجموعــة الوظائــف القياديــة فــي جــدول المرتبــات •	

العــام )الدرجــة الممتــازة وكيــل وزارة / وكيــل مســاعد(.
مســاعدوهم •	 أو  ونوابهــم  العمــوم  والمــدراء  الإدارات  مجالــس  أعضــاء 

والأمنــاء العامــون ونوابهــم أو مســاعدوهم فــي الهيئــات أو المؤسســات 
أي جهــة حكوميــة. أو  العامــة 

مــن فــي حكــم القيــادي مــن رؤســاء الجهــات ونوابهــم أو الوحدات الإدارية •	
أو الأعضاء المنتدبين في الهيئات والمؤسســات العامة. 

نائب الرئيس ووكلاء ديوان المحاسبة.•	
بمهــام •	 تضطلــع  التــي  واللجــان  والهيئــات  المجالــس  وأعضــاء  رئيــس 

تنفيذيــة ويصــدر قانــون أو مرســوم أو قــرار مجلــس الــوزراء بتشــكيلها 
أعضائهــا. بتعيــن  أو 

المراقبــن •	 جهــاز  فــي  والقياديــن  القطاعــات  ورؤســاء  الرئيــس  نائــب 
الماليــن.

الأمين العام والأمناء المساعدون بالهيئة العامة لمكافحة الفساد.•	
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لجنة الفحص )ج(

ممثلــو الدولــة فــي عضويــة مجالــس إدارات الشــركات التــي تســاهم فيهــا •	
الدولــة أو إحــدى الجهــات الحكوميــة أو الهيئــات أو المؤسســات العامــة أو 
غيرهــا مــن الأشــخاص المعنويــة العامــة بصــورة مباشــرة بنصيــب لا يقــل 

عــن 25 % مــن رأس المــال.
التنظيميــة •	 الوحــدات  رؤســاء  مــن  فــي حكمهــم  ومــن  الإدارات  مــدراء 

المســتوى.  هــذا  مــن  أعلــى  أو  إدارة  فــي هياكلهــا بمســتوى  المعتمــدة 
أعضاء مجالس إدارات الجمعيات التعاونية والهيئات الرياضية. •	
الموثقــن وكاتــب العــدل بإدارتــي التســجيل العقــاري والتوثيــق بــوزارة •	

العــدل.
المراقبين الماليين في جهاز المراقبين الماليين.•	
المدراء والموظفين الفنيين بديوان المحاسبة.•	
المدراء والموظفين الفنيين بالهيئة العامة لمكافحة الفساد.•	
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وتتمتع لجان الفحص بالصلاحيات التالية:

أن تسمع أقوال الخاضع للقانون.•	
أن تكلف الخاضع بتقديم بيانات أو مستندات تراها لازمة.•	
أن تطلب التحريات من الجهات المختصة.•	
أن تطلب البيانات والأوراق والمستندات أو صوراً لها من كافة الجهات.•	
أن تستعين بالخبراء أو من تراه مناسبا من داخل أو خارج الهيئة.•	
أن تسمع أقوال أي شخص ترى ضرورة ذلك، مع مراعاة ما يوفره له القانون من حماية وسرية.•	

ويهــدف عمــل لجــان الفحــص إلــى التحقــق فيمــا إذا كان هنــاك شــبهة جريمــة كســب غيــر مشــروع مــن عدمــه وذلــك وفقــاً للتعريــف الــوارد بالمــادة )1( مــن القانــون 
بــأن الكســب غيــر المشــروع هــو كل زيــادة فــي الثــروة أو نقــص فــي الالتزامــات تطــرأ - بســبب تولــي الوظيفــة أو قيــام الصفــة - علــى الخاضــع لهــذا القانــون أو 
أولاده القصــر أو مــن يكــون وليــاً أو وصيــاً أو قيمــاً عليــه متــى كانــت لا تتناســب مــع مواردهــم وغيــر مبــررة، علــى أن تعــد لجــان الفحــص تقريــرا عــن كل خاضــع 
لأحــكام هــذا البــاب يرجــح أن لديــه زيــادة فــي ذمتــه الماليــة نتجــت عــن كســب غيــر مشــروع وذلــك بعــد ســماع أقوالــه، ويحــال هــذا التقريــر إلــى النيابــة العامــة 

لاتخــاذ مــا تــراه فــي شــأنه.
وقــد حرصــت الهيئــة علــى الســرية فــي أعمــال لجــان الفحــص وذلــك بتجهيــز غــرف تلــك اللجــان بمواصفــات خاصــة تحتــوي علــى أعلــى معاييــر الســرية فــي 

الحفــاظ علــى ســرية الإقــرارات، ولتســاعد الأعضــاء بعمليــة الفحــص.
وتتــم عمليــة فحــص الإقــرارات علــى ثــاث مراحــل تشــمل التأكــد مــن اكتمــال تعبئــة النمــاذج وســامتها مــن الناحيــة الشــكلية، والتحقــق مــن البيانــات الــواردة 

بالإقــرار ومقارنتهــا مــع باقــي الإقــرارات المقدمــة ومطابقتهــا مــع الجهــات ذات العلاقــة.
وفيمــا يتعلــق بالضمانــات والإجــراءات التــي توفرهــا الهيئــة لســرية هــذه الإقــرارات وتحديــد نطــاق التعامــل معهــا والاطــاع عليهــا، فقــد حــدّد قانــون إنشــاء 
الهيئــة ولائحتــه التنفيذيــة بأنــه لا يحــق الاطــاع علــى الإقــرارات إلا مــن خــال لجــان الفحــص، وأنــه وفقــاً للمــادة )15( مــن القانــون يحظــر علــى رئيــس 
وأعضــاء مجلــس الأمنــاء والعاملــن فــي الهيئــة إفشــاء أي ســر أو معلومــات أو بيانــات وصلــت إلــى علمهــم بســبب أدائهــم لمهامهــم وذلــك فــي غيــر الأحــوال 
المنصــوص عليهــا فــي هــذا القانــون، كمــا أكــدت مــادة )35( مــن اللائحــة بأنــه يمنــع علــى المختصــن بتلقــي وحفــظ وفحــص والتحقيــق المبدئــي والتصــرف فــي 
الإقــرارات والبلاغــات التــي تقــدم عــن كســب غيــر مشــروع إفشــاء مــا بهــا مــن بيانــات أو معلومــات أو وثائــق ولــو بعــد انتهــاء خدمتهــم، ولا يجــوز لهــم أن يمكنــوا 
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غيرهــم مــن الاطــاع عليهــا.
كمــا أن القانــون فــي المــادة )45( منــه أورد عقوبــات لإفشــاء الســرية تتضمــن الحبــس مــدة لا تزيــد علــى ثــاث ســنوات وبغرامــة لا تقــل عــن ألفــي دينــار ولا تزيــد 

علــى عشــرة آلاف دينــار أو بإحــدى هاتــن العقوبتــن.
وتولــي )نزاهــة( اهتمامــا كبيــرا للمحافظــة علــى ســرية التعامــل مــع إقــرارات الذمــة الماليــة، وفــي هــذا الســياق تم وضــع منظومــة متكاملــة تكفــل المحافظــة علــى 

ســرية وخصوصيــة الإقــرارات المقدمــة مــن خــال:
- تصميم مظاريف وملصقات أمنية خاصة لحفظ الإقرارات بطريقة محكمة تحمي الإقرار من أي محاولة لفتحه من قبل الأشخاص غير المخولين 

    بذلك، وتزويد تلك المظاريف بشريحة إلكترونية تتيح تعقب المظروف آليا.
- الالتزام بأعلى معايير السرية حيث يتم إخفاء هوية مقدم الإقرار وإعطائه ترميز خاص فور استلام الإقرار.

- تجهيز خزانة لحفظ الإقرارات ذات مواصفـــات خاصة توفــــر الحمـــاية الأمنــية للإقــــرارات مزودة بأجهــــزة إنـــــذار عاليـــة الدقة وكاميرات مراقبة لرصد أي 
   محاولة لإخراج مظروف الإقرار من مساره المحدد.










